STATUT

Zespotu Szkot
Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Stupsku

§1.
W sktad Zespotu Szkot Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Stupsku, zwanego
dalej Zespotem lub Zespotem Szkot, wchodza:
a) I Spoteczna Szkota Podstawowa im. Mikolaja Reja Spolecznego Towarzystwa
Oswiatowego z siedzibg w Stupsku przy ul. Zygmunta Augusta 8§,
b) I Spoteczne Liceum Ogolnoksztalcace im. Zjednoczonej Europy Spolecznego
Towarzystwa Oswiatowego z siedziba w Stupsku przy ul. Stefana Banacha 10.
Zespot dziata na podstawie uchwat Zarzadu SKT Nr 68 STO nr 50 z dnia 15 maja 2012 r.
oraz nr 03/2020 z dnia 9 marca 2020 r.
Szkoly wchodzace w sktad Zespotu dziataja na podstawie odrebnych statutow, ktorych
tres§¢ powinna by¢ zgodna ze Statutem Zespotu, bedacym dla nich dokumentem
nadrzednym.

§2.
Zespot dziata na podstawie uchwatl Zarzadu SKT Nr 68 STO nr 50 z dnia 15 maja 2012 r.

oraz nr 03/2020 z dnia 9 marca 2020 r.

Zespot realizuje Wizje 1 Misj¢ okreslong przez Zarzad Kota.

Glownym celem dzialania Zespotu, poprzez funkcjonujace w jego ramach szkoty, jest
zapewnienie uczniom mozliwosci pelnego rozwoju intelektualnego 1 fizycznego
w warunkach poszanowania i godno$ci oraz wolnosci swiatopogladowej 1 wyznaniowe;.
Zespot — zgodnie z Deklaracjg Programowa Spotecznego Towarzystwa O$wiatowego —
zapewnia uczniom warunki tworczego rozwoju, takze poprzez organizacje zajec
pozalekcyjnych oraz w granicach swoich mozliwosci zapewnia opieke zdrowotna.
Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza jednostek dziatajacych w ramach
Zespotu prowadzona jest zgodnie z zasadami pedagogiki, przepisami prawa oraz ideami
zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw
Obywatelskich 1 Politycznych oraz Konwencji Praw Dziecka.

§ 3.
Dla szkét wchodzacych w sktad Zespotu prowadzona jest wspolna administracja,
ksiggowosc¢ 1 gospodarka finansowa.
Dziatalno$¢ Zespotu nie ma charakteru zarobkowego. Zespot finansowany jest z czesnego
oraz innych optat wnoszonych przez rodzicow (opiekunéw prawnych), a takze ze srodkow
otrzymywanych od jednostek samorzadu terytorialnego, Zarzadu Kota, Zarzadu Gtownego
STO oraz przekazywanych przez organizacje pozarzadowe 1 innych darczyncow.
Rodzice lub opiekunowie prawni ucznia zobowigzujg si¢ do terminowego wnoszenia optat
z tytutu nauki dziecka w szkole wchodzacej w sktad Zespotu zgodnie z podpisang umowg
o $wiadczenie ustug edukacyjnych W przypadku niewywigzywania si¢ rodzicOw ucznia z
tych zobowigzan dluzej niz trzy miesigce, Dyrektor moze skresli¢ ucznia z listy uczniow
szkoly. Szczegdlowe uregulowania tych kwestii znajduja si¢ w Statutach Szkot
wchodzacych w sktad Zespotu.
Zespot prowadzi 1 przechowuje dokumentacje szkot zgodnie z obwigzujacymi przepisami.

§ 4.
Dyrektora Zespolu Szkoét STO w Stupsku powoluje na piecioletnig kadencj¢ Zarzad

Samodzielnego Kota Terenowego Nr 68 STO w Stupsku, ktory réwniez nawigzuje
1 rozwigzuje z Dyrektorem stosunek pracy oraz jest dla Dyrektora jednostka nadrzednag
w zakresie dyscypliny i1 organizacji pracy.



2.

Odwotanie Dyrektora przed uptywem kadencji moze nastgpi¢ wylacznie w szczeg6lnie
uzasadnionych przypadkach 1 po uzyskaniu opinii zar6wno ze strony Rady Pedagogiczne;,
jak 1 Rad Rodzicow szkot wehodzacych w sktad Zespotu.

Odwotanie Dyrektora bedace skutkiem naruszenia przez niego przepisOw prawa, zapisoOw
Statutu STO lub innych praw obowigzujacych w Szkole nie wymaga uzyskania opinii
organow szkoty wymienionych w ust. 2.

§5.

Dyrektor Zespotu Szkot jest jednoczesnie Dyrektorem Szkoly dla szkét wchodzacych
w sklad Zespohu oraz pracodawcg dla pracownikoéw szkdot w rozumieniu art. 3 i art. 3' Kodeksu

pracy.

§ 6.

1. Dyrektor kieruje biezaca dziatalno$cig Zespotu zgodnie z zapisami w Statutach Szkot.

2. Dyrektor bierze udziat w posiedzeniach Zarzadu Kota i organéw Szkoty zwotlanych na jego
wniosek. W innych posiedzeniach tych organdéw bierze udziat na ich zaproszenie.

3. Dyrektor reprezentuje Szkote na zewnatrz w kontaktach z mediami, organami administracji
rzadowej 1 samorzadowe] oraz innymi organizacjami 1 instytucjami w sprawach
dotyczacych dziatalnosci Szkoty.

4. Dyrektor moze rowniez upowazni¢ na pisSmie inne osoby sposrdd pracownikéw Szkoty do
reprezentowania jej na zewnatrz w konkretnej sprawie lub przed konkretnymi instytucjami
1 osobami.

§7.
1. Do zakresu obowigzkow Dyrektora nalezy m.in.:

a) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad szkotami wchodzacymi w sktad Zespotu,

b) opracowywanie 1 przedstawianie Zarzagdowi Kota do zatwierdzenia:

- krotko 1 dlugoterminowych plandéw dziatania i rozwoju Szkoty w oparciu o Wizje
1 Misje okreslong przez Zarzad Kolta,

— planu finansowego Zespotu oraz preliminarza budzetowego wraz z sugerowang
przez Dyrektora wysokoscig czesnego,

— okresowych 1 rocznych sprawozdan finansowych, sprawozdan z dziatalnosci
Zespotu oraz informacji o realizacji zatwierdzonego preliminarza budzetowego,

— regulaminu wynagradzania 1 regulaminu pracy, o ile obowiazek ich posiadania
wynika z art. 777 1 104 Kodeksu pracy,

- wszelkich innych regulaminéw funkcjonujacych w Szkole przed ich
wprowadzeniem w zycie,

c) odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie dyscypliny budzetowe] oraz prawidtowe
prowadzenie 1 przechowywanie dokumentacji administracyjnej i finansowej Zespotu,

d) prawidlowe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji pracowniczej wszystkich
pracownikow Zespotu,

e) wilasciwe zabezpieczenie mienia Szkoty,

f) podejmowanie decyzji o nagrodach dla nauczycieli i pracownikéw Zespotu w ramach
zatwierdzonego planu finansowego,

g) podejmowanie decyzji o karach dla nauczycieli 1 pracownikow Zespotu, przy czym od
decyzji o ukaraniu pracownikowi przystuguje prawo odwotania si¢ do Zarzadu Kota
od decyzji Dyrektora o wymierzeniu kary w terminie siedmiu dni od otrzymania
decyzji,

h) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli 1 innych pracownikow Zespotu,

1) zawieranie 1 rozwigzywanie umoéw niezbednych do funkcjonowania Zespotu
w ramach udzielonego przez Zarzad Kota pelnomocnictwa,

j) dysponowanie S$rodkami finansowymi Zespotu, przy czym wielkos¢ 1 rodzaj
zobowigzan finansowych zacigganych przez Dyrektora samodzielnie moze by¢
okreslona lub ograniczona uchwatg Zarzadu Kota,



—

k) ustalanie zakresu kompetencji, obowigzkdw 1 odpowiedzialno$ci wicedyrektoréw
(jezeli s3 powotani).

Zarzad Kola moze rozszerzy¢ zakres dziatan Dyrektora lub powierzy¢ mu dodatkowe
obowigzki zwigzane z dziatalno$cig i funkcjonowaniem Zespotu oraz Szkét wehodzacych
w jego sktad.

Do obowigzkéw Dyrektora nalezg réwniez wszelkie czynno$ci przypisane do stanowiska
dyrektora szkoly niepublicznej wynikajace z przepisoOw ustawy o systemie o$wiaty (Dz. U.
72018 r., poz. 1457 z p6zn. zm.), ustawy Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z pozn.
zm.) oraz aktoéw wykonawczych do tych ustaw.

§ 8.
W Zespole moga zosta¢ utworzone stanowiska Wicedyrektoréw 1 inne stanowiska
kierownicze. Powotania na te stanowiska i odwotania z nich dokonuje Dyrektor po
zasiggnieciu opinii osoby prowadzace;.
Zakres obowigzkoéw 1 odpowiedzialnosci Wicedyrektorow ustala Dyrektor Zespotu.
W  przypadku utworzenia innych stanowisk kierowniczych zakres obowigzkow
1 odpowiedzialnosci dla tych stanowisk okresla Dyrektor Zespotu.

§9.
Nauczyciele uczacy w Zespole wchodza w sktad Rady Pedagogicznej Zespotu.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Zespotu jest Dyrektor.

§ 10.
Rade Rodzicow Zespotu tworza potaczone Rady Rodzicow szkot wechodzacych w sktad
Zespotu.
Rada Rodzicow Zespotu dziata w oparciu o odrgbny regulamin.

§11.
Rade Uczniow Zespotu tworzg polaczone Rady Ucznidow szkot wchodzacych w sklad
Zespotu.
Rada Uczniow Zespotu dziata w oparciu o odrgbny regulamin.

§ 12.

Statut moze zosta¢ zmieniony przez Zarzad Kola z wilasnej inicjatywy lub na wniosek
Dyrektora.

§ 13.

Statut zostal zatwierdzony Uchwatg Zarzadu Kota nr 07/2020 z dnia 13 sierpnia 2020 r.
1 wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.



